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Introduccion

En la actualidad se producen en promedio en el mundo mas de 600 episodios
de desastres que afectan a mas de 300 millones de personas y matan a cientos
de miles de ellas, de esta cantidad alrededor de un 61% de estos desastres
suelen ser de caracteristicas naturales y el resto desastres tecnoldgicos o
causados por la accion humana.

En término de cantidad de personas afectadas y fallecidas, el costo de los
dafios ocasionados por los desastres representa un grave problema y una
limitacién seria para la capacidad de desarrollo de las zonas afectadas. Un
solo evento de este tipo puede borrar cualquier avance logrado durante
décadas en un territorio, dejando sus peores secuelas en aquellos grupos mas
vulnerables y fragiles que no cuentan con los medios ni recursos para
sobrellevar estas situaciones.

Si bien las amenazas por fenomenos de la naturaleza son inevitables, sus
impactos pueden ser reducidos a través de una buena planificacion en la
gestion del riesgo de desastres, propiciando un mejor conocimiento de las
amenazas y un adecuado abordaje de las vulnerabilidades.

En el dia de hoy, se han incorporado medidas de prevencion y rehabilitacion
en las politicas de desarrollo de medio y largo plazo y se ha favorecido la
comunicacion entre los gobiernos y las organizaciones internacionales
especializadas. también se ha avanzado mucho en la toma de conciencia en
torno a las consecuencias transfronterizas de las catastrofes y los desastres y
se viene reflejando un mayor aprovechamiento de los progresos técnicos en
favor de la prevencion y la cooperacion internacional.

ITAE Business School y el Centro de Estudios Estratégicos y de Negocios
presentan el “Master en Gestion y Reduccion del Riesgo de Desastre”, con
una mirada actualizada y centrada en la investigacion y gestion
multidisciplinar del fendmeno de la emergencia y el desastre, entendidos
como un ciclo de acontecimientos que precisan de estrategias y acciones de
prevencion, preparacion, mitigacion, respuesta, recuperacion y rehabilitacion
para reducir sus efectos sobre la poblacion afectada.
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Objetivo del Master

Quienes se integren al "Master en Gestion y Reduccion del Riesgo de
Desastre” seran capaces de formarse como lideres y especialistas en la
elaboracion e implementacion de programas, proyectos y actividades para
reducir el impacto por amenazas de origen natural y/o humano,
manteniendo ademas la continuidad de operaciones de su organizacion,
entregar respuesta humanitaria bajo estdndares internacionales y
nacionales, y contribuir a la recuperacion temprana de comunidades en el
marco de la gestion y control del riesgo de desastres.

Contribuir a la comprension del aumento de la vulnerabilidad a los
amenazas naturales y antropicas y del riesgo de desastres, dentro del
contexto de nuevos escenarios ambientales y socioecondmicos altamente
dinamicos, aplicar indicadores de evaluacion de riesgos, analizar el marco
normativo vigente y las oportunidades de articular la reduccion de los
riesgos en las distintas instituciones y sectores y de armonizarla con el
desarrollo territorial, propender al incremento de la cohesion y resiliencia
socio-territorial, contribuir a la identificacion de escenarios prospectivos de
riesgo.

A quien se dirige el Master

El “Master en Master en Gestion y Reduccion del Riesgo de Desastre” va
dirigido a personas y profesionales vinculados a organizaciones publicas o
privadas en la prevencion y apoyo a la comunidad en desastres, Fuerzas
Armadas que tengan dentro de sus funciones de despliegue la gestion
preventiva y mitigadora de riesgo de desastre y para dar respuesta antes,
durante o después de las etapas de recuperacion temprana, restablecer
medios de vida, cuidado de albergues y desarrollo sostenible en reduccion
del riesgo de desastres, proporcionandoles una vision estratégica de
planificacion gubernamental que considere los factores comunicacionales,
sociales y normativos en la toma de decisiones.
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Direccion y Coordinacion N
Mg. Héctor Almonacid Carrasco, Director Centro de Estudios Estratégicos y
de Negocios.
Contacto
+56 65 2272377
+56 961921571

Email contacto@centroestrategicoynegocios.com

Informacion General

En el Centro de Estudios Estratégicos y de Negocios, buscamos fortalecer las
competencias necesarias de las personas en los distintos niveles de su vida
personal, profesional y laboral, para marcar la diferencia en distintas areas del
conocimiento, generando un crecimiento integro de las personas.

Nace de la creciente necesidad de crear y hacer una forma distinta la
educacion, transformando el conocimiento en una experiencia dinamica y
practica para traducirlo en resultados de manera que repercuta positivamente
en distintas areas de su existencia.

“Gestionamos el presente para crear el futuro”

Nombre: “Master en Gestion y Reduccion del Riesgo de Desastre”
Tipo: Master (Postgrado).
Modalidad: E-Learning

Duracion lectiva: Horas a distancia 1.350 hrs., correspondiente a 54 créditos,
con apoyo mediante reuniones virtuales todas las semanas.

Diploma y Certificado: El Diploma y Certificado se envia a domicilio y si lo
requiere se envia en PDF.

Reconocimiento: Este postgrado cuenta con certificaciéon de ITAE Business
School, con registro oficial en Espana B72413263 y estd reconocida por la
Asociacion Espanola de Escuela de Negocios y sus titulos propios son
refrendados por el Ministerio de Relaciones Exteriores al amparo del
Convenio de la Haya del 05 de octubre de 1961 para reconocimiento
internacional y certificacion del Centro de Estudios Estratégicos y de
Negocios, con Tesis de Grado empastada.

Toda la documentacion se envia a domicilio al terminar el Master.

Trabajo final: Se envia empastado con los logos respectivos de ITAE y del
Centro de Estudios Estratégicos y de Negocios
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Metodologia

Nuestra metodologia online, es a través de un campus virtual propio y estd
basada en la atencion personalizada con seguimiento constante del proceso
de estudio, esto permitira lograr un entorno flexible, dinamico, participativo
y enriquecedor.

En esta plataforma online el alumno tendrd disponible toda Ia
documentacion, material, videos de los modulos para que el alumno pueda
descargarla y estudiarla de forma comoda y sencilla en cualquier lugar y en
cualquier momento, esta plataforma nunca se cerrara y quedara como su
espacio virtual en el tiempo en donde a futuro se agregara los programas de
continuacion que siga realizando.

Se crearan grupos de trabajo con los que podra ponerse en contacto en todo
momento con los profesores, asi como con el resto de los participantes
mediante foros y encuestas constantes ademds de los trabajos que se
presentaran durante el progreso del Programa.

Ponemos a disposicion un equipo de profesionales que desarrollaran los
modulos, guiardn y acompafiaran durante todo el proceso.

Aprovechando las ventajas de la formacién online, pretendemos que los
participantes sean protagonista de su formacién. Con un horario totalmente
flexible, conocimientos adaptados a sus objetivos, seguimiento
individualizados por tutores y académicos y con un soporte técnico en caso
de cualquier problema o duda en la plataforma y una comunidad de personas
que estudian y que podran compartir dudas, soluciones y experiencias.

Trabajo de Master

Al finalizar cada médulo los estudiantes deberan realizar de manera grupal
un ensayo de caricter empirico y bibliografico respecto a los temas
abordados. Este ensayo tendra una extension minima de diez y méxima de
quince paginas.

Estos trabajos seran acumulativos por cada modulos y al finalizar el Master
se imprimirdn y empastaran y seran enviados junto a las certificaciones a los
respectivos domicilio como su trabajo final de Master.
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Contenido del Master

Modulo I Introduccion a la Maestria

Descripcion

El moédulo “Introduccion a la Gestion y Reduccion del Riesgo de
Desastre”, tiene como principal proposito que los estudiantes tenga un
conocimiento introductorio a las dinamicas que se trataran en cada modulo
y que le permita abordar de mejor manera los contenidos que se presentan
en el presente Master, entregando las orientaciones y directrices a seguir
para completar el programa.

Resultados esperados

El participante estara en condiciones de enfrentar de manera optima cada
uno de los modulos y trabajos que se presenten en el Master logrando
llegar al final del programa con cada objetivo cumplido y el trabajo final
en grupo realizado.

Contenidos

Unidad I: Conceptos introductorios de Gestion y Reduccion del Riesgo
de Desastre

1.1 Caracteristicas de cada modulo.

1.2 Conceptos de Desastres.

1.3 Conceptos de Reduccion de Riesgos.
1.4 Metodologia de trabajo.

1.5 Organizacion del Master.

1.6 Introduccion al trabajo de Méster

[ )
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Modulo II Metodologia de Investigacion

Descripcion

El Médulo en Metodologias de Investigacion tiene como propoésito formar
en metodologias de investigacion para cada modulo que se esta realizando,
contribuyendo a desarrollar las competencias necesarias para identificar y
comprender problematicas relevantes para cada escenario, siendo capaces
de contextualizarlas, comprender y llevar de manera practica a la realidad
de cada participante

Resultados esperados

Promover la comprension de los principales enfoques contemporaneos del
gobierno y la gestion publica, definir disefios metodolégicos apropiados
para cada trabajo que se realice, ademds de desarrollar competencias para
el andlisis e interpretacion de informacion y datos, promover el desarrollo
de habilidades de trabajo en equipo, proactividad, responsabilidad,
integridad y autonomia.

Contenidos

Unidad I: Metodologia de la Investigacion

1.1 Enfoque de la metodologia investigativa.

1.2 Conceptos basicos de trabajo de Master.

1.3 Actualidad de la metodologias de trabajo.

1.4 El trabajo en equipo y la distribucion de tareas.

1.5 Conceptos necesarios considerar para cada trabajo.

1.6 Presentacion de trabajo investigativo.
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Modulo III Introduccion a la Gestion del
Riesgo de Desastres

Descripcion

En este médulo se entregaran las bases teorias y conceptuales para
comprender el riesgo de desastre a través del conocimiento de los factores
de riesgo, modelos conceptuales para el analisis del riesgo, desarrollo
sostenible, construccion social del riesgo y los impactos sociales,
economicos y ambientales.

Resultados esperados

Al termino del médulo el alumno podra identificar las bases de la gestion
de riesgo de desastre ademas comprendera la vulnerabilidad global y su
vinculacion con la construccion del riesgo por medio de un enfoque
sistémico, holistico y global de las dindmicas sociales, urbanas, econdmicas
y espaciales en el territorio.

Contenidos

Unidad I: Origenes de la Asistencia Humanitaria.

1.1 Tratado de Ginebra.

1.2 Derecho Internacional Humanitario.

1.3 Oficina de Coordinacion de Asuntos Humanitarios (OCHA).
Unidad II: Analisis del Riesgo, Amenazas y Vulnerabilidades.
2.1 Riesgo.

2.2 Amenaza.

2.3 Vulnerabilidad.

Unidad III: Marco de Base General Regulatorio en GRD

3.1 UNDRR.

3.2 Marco conceptual para la Gestion del Riesgo de Desastres.
3.3 Normativa internacional para la Gestion del Riesgo de Desastres.

3.4 Analisis marco normativo nacional Gestion del Riesgo de Desastre.
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Modulo IV Estrategias para la Gestion del
Riesgo de Desastre

Descripcion

Este modulo entregara al participante capacidades para planificar y gestionar
diferentes iniciativas en el ciclo de la gestion del riesgo de desastre
incorporando aspectos tedrico-practicos sobre el contexto normativo
internacional y nacional, y estrategias para reducir el riesgo de desastre.

Resultados esperados

El participante conocera el contexto internacional y nacional en politicas
publicas para la reduccion del riesgo de manera interdisciplinaria enfocados
en la disminucion de la vulnerabilidad, el fortalecimiento de la resiliencia y
la identificacion de escenarios correctivos y prospectivos del riesgo.

Contenidos

Unidad I: Marcos Internacionales y Mecanismos de Coordinacion
Multisectorial para la RRD.

1.1 Plan de Accioén de Yokohama 1994.

1.2 Marco de Accion de Hyogo 2005 -2015.

1.3 Marco de Accion de Sendai 2015-30.

1.4 La Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible.

1.5 Plataforma Global.

1.6 Regional para la RRD.

Unidad II Marco Normativo Nacional Gestion del Riesgo de Desastres.
2.1 Plataforma Nacional para la RRD.

2.2 Politica Nacional y Plan Estratégico Nacional 2020-2030 para la RRD.
2.3 SINAPRED y SENAPRED.

Unidad III: Instrumentos para la GRD.

3.1 Desarrollo y Empleo de Capacidades.

3.2 Planificacioén Sectorial para la GRD.

3.3 Implementacion de Planes para la RRD.
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Modulo V Manejo de albergues vy
Voluntariado en la RRD

Descripcion

Conocer conceptos relacionados con los alcances y condiciones de vida que
se deben alcanzar para las personas victimas de una catédstrofe. conocer
estandares y procedimientos establecidos internacionalmente para la correcta
gestion de albergues y voluntarios en apoyo a las victimas, considerando que
estas personas son sujetos de proteccion, respeto y dignidad, y la intencion
final siempre sera el intentar mitigar o aliviar en la mayor medida de lo
posible su sufrimiento, reforzar su capacidad de resiliencia y colaborar en el
duro y largo proceso de retorno a la normalidad.

Resultados esperados

Vincular los conceptos aprendidos para ejecutar los estdndares vy
procedimientos establecidos 1ntemac1onaln}ea’ce para la correcta gestion de '
albergues y voluntarios en apoyo a las,vrctlmas en casos de catastrofes.

-
-

Contenidos S

o

Unidad I: Proyecto Esfera.
1.1 Descripcion.
"Objetivos.
1.3 Alcances.
1.4 Contenidos.
Unidad II: Gestion de Albergues.
2.1 Levantamiento de Albergues.
2.2 Control y Administracion del Albergues.

2.3 Centro de Distribucion del Ayuda.
Unidad III: Manejo de Voluntarios. ./ —
3.1 Centro de Administracion de Voluntarios
3.2 Tipos de Voluntarios.

3.3 Gestion del Voluntariado.
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Modulo VI FF.AA. y Organizacion Civil
para la RRD

Descripcion

El modulo tiene como objeto brindar al alumno conocimientos
relacionados con un elemento primordial en la Gestion del Riesgo de
Desastres, que es el conocimiento de las distintas instituciones y
estamentos que participan en cada etapa de un desastre, logrando de esta
forma, dominar algunos conceptos como estructura, mision, capacidades y
alcances de su accionar.

Resultados esperados

Reconocer las caracteristicas y capacidades especificas de cada una de las
organizaciones estatales y no estatales que participan en un desastre, para
poder desarrollar una buena gestion del desastre, evitando duplicidad de
esfuerzos, optimizando recursos, agilizando procesos y finalmente, lograr
el objetivo final que es salvar y proteger las vidas de la poblacion.

Contenidos

Unidad I: Fuerzas Armadas.

1.1 Organizacion y Estructura.

1.2 Misiones y Alcances para la GRD.

1.3 Capacidades de las FFAA para la GRD.

Unidad II: Organizacion y Proteccion Civil.

2.1 Estado de Excepcion Constitucional (EEC-C).

2.2 Jefatura de la Defensa Nacional (JDN).

2.3 Unidad Fundamental de Apoyo a la Comunidad (UFAC).
Unidad III: Organizacion Gubernamental y Civil para la GRD.
3.1 Gobernacion regional y Municipalidades.

3.2 Bomberos y Servicios de Salud.

3.3 ONGs.
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Modulo VII Asistencia Humanitaria para
la Reduccion del Riesgo de Desastres

Descripcion

Este modulo entrega conceptos e iniciativas humanitarias aplicables a la
atencion de un desastre, crisis o emergencia. Comprende aspectos
relacionados con el apoyo a victimas y participacion de diversos actores
en la asistencia a las mismas. Finalmente, trata aspectos basicos
relacionados con la aplicacion del Derecho Internacional Humanitario, en
entornos de conflicto/post conflicto y desastres.

Resultados esperados

El alumno logra vincular y aplicar en su realidad conceptos para la
atencion de un desastre, crisis o emergencia, considerando a las victimas y
participacion de diversos actores en la asistencia a las mismas,
considerando el Derecho Internacional Humanitario, en entornos de
conflicto/post conflicto y desastres.

Contenidos

Unidad I: Operaciones de Ayuda Humanitaria.

1.1 Intervencion humanitaria.

1.2 Actores OAH y su mandato.

1.3 Aspectos transversales.

1.4 Impacto en infraestructura y articulos no alimentarios.
Unidad II: Apoyo Integral.

2.1 Consecuencias en la salud mental.

2.2 Apoyo Psicosocial y Espiritual.

2.3 WASH y el sector salud.

2.3 Apoyo logistico, alimentacion y nutricion.

Unidad III: Derecho Internacional Humanitario (DIH).
3.1 Introduccidn, origen y propdsito

3.2 Alcance y aplicacion.

3.3 Heridos, enfermos y misiones médicas.

— F 3 o
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Modulo VIII Seguridad y Proteccion del
Trabajador Humanitario y Poblacion Civil

Descripcion

El modulo entregara al participante conceptos relacionados con la
seguridad del trabajador humanitario, quien desempefa sus funciones
normalmente en un entorno hostil y volatil; adicionalmente entrega una
mirada desde la ética que debe regir el comportamiento del trabajador
humanitario, teniendo en consideracion {su posicion con respecto a las
victimas. Asimismo, proporciona qonodimientos acerca del trabajo en
ambientes multiculturales y los riesgos que ello implica

Resultados esperados

El participante conocerd conceptos r 0 ~la- seguridad del
trabajador humanitario, teniendg)m%mga y.practica desde la
ética que debe regir el comportamiento del trabajador humanitario,

teniendo en consideracion su posicion con respecto a las victimas

4

Contenidos

Unidad I: Etica del trabajador humanitario.

1.1. Conciencia cultural.

1.2 SEA.

1.3 DD.HH.

1.4 Coédigo de Conducta UN.

Unidad II: Seguridad y proteccion.

28 Evl'éivh-laci‘c")_t‘l,-lde Riesgos y Amenazas de Seguridad.
22 Séguﬁdéd‘iisica

2.3 Gestion de Crisis

2.4 Seguridad Residencial y Laboral

Unidad III: Proteccion de civiles.

3.1. Vision general POC

3.2 Dimension legal internacional

3.3 Concepto de POC en OPAZ y OAH

3.4 Garantizando POC it hacs
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Académicos

Héctor Almonacid Carrasco

Profesional especializado en las 4reas de negocios, estrategia, control de
gestion, manejo de conflictos y liderazgo de alta direccion, con formacion
académica en la Universidad de Chile y estudios en la Universidad de
Harvard, ha dirigido equipos de alto rendimiento y se ha desarrollados en
distintas areas profesionales obteniendo resultados destacados a nivel nacional
e internacional.

Francisco Gozategui Milesi

Profesional del area de seguridad y defensa, MBA y estudios de Postgrado
en Gestion de Riesgos. Especialista en operaciones anfibias, logistica y
seguridad de Naciones Unidas. Certificado internacionalmente por IFPO
como Gerente de Seguridad y por INSSA como Profesional en Gestion de
Riesgos de Seguridad Nacional. Amplia experiencia en operaciones de paz
de Naciones Unidas, siendo desplegado en zonas de conflicto y post
conflicto (Haiti, Chipre, Medio Oriente/Altos del Golan y Colombia). Posee
ademds experiencia en operaciones de seguridad interior posterior a
desastres, siendo desplegado en Talcahuano (Chile) luego del terremoto y
tsunami del afio 2010 y en el incendio de Valparaiso (Chile) del afio 2014.
Asimismo, reune experiencias en operaciones de busqueda y rescate
anfibias y terrestres.
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Antonino Mumnoz Vivanco

Profesional del area de la defensa y seguridad con postgrado en las areas de
seguridad, , Gestion de Catastrofes y Operaciones de Paz, se ha desarrollado
principalmente en materias de legislacion, planificacion, estudios y
evaluaciones de seguridad, desarrollo organizacional, liderazgo, asesorias,
catedras y relator en materias de catastrofe, su experticia lo ha llevado a
desarrollarse en diversos acontecimientos a nivel nacional e internacional en
zonas de conflicto y desastre, en cada una de ellas destacado por sus trabajos
desarrollados, con un amplia experiencia le ha permitido desarrollar modelos
de seguridad y accion frente a distintas areas en materias de seguridad de
instalaciones y personal, con innovadoras técnicas de desempefio y manejo de
personal de alto desempefio.

Jorge Seron Lopez

Profesional del area de seguridad y defensa, con estudios de Postgrado en
Direccion Estratégica, especialista en Operaciones Especiales, Anfibias,
Logistica y Seguridad, OPAZ de Naciones Unidas. Amplia experiencia en
operaciones de paz de Naciones Unidas, siendo desplegado en zonas de
conflicto y post conflicto. con una sé6lida formacion académica y amplia
experiencia en cargos de mando en las areas de operaciones, planificacion
y educacion. Comprobados logros en planificacion, conducciéon y
aplicacion de nuevos proceso, analisis y resolucion de problemas
complejos, formacion y liderazgo. Excelente manejo de equipos y
recursos, para el logro de los objetivos propuestos, bajo situaciones de

crisis y de alta demanda y conflicto. it o
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